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HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN
NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM

ĐỒNG HÀNH
5VALOM

A

VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn

NỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH
09h00 - 09h05

09h05 - 09h15

Tuyên bố lý và giới thiệu đại biểu

Phát biểu khai mạc

09h15 - 09h30 Tổng kết 5 năm phát triển của Hiệp hội Phát triển 
nhân lực Logistics Việt Nam

09h30 - 9h45

9h45 - 10h00

Tổng kết hoạt động Truyền thông của Hiệp hội 
Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

Ký MOU giữa VALOMA và các cơ quan báo chí, 
truyền thông

PGS. TS Trịnh Thị Thu Hương - Phó Chủ tịch VALOMA

TS. Trần Thị Thu Hương - Trưởng Ban Truyền thông VALOMA

10h10 - 10h55

10h00 - 10h10

Hiến kế cho VALOMA trong công tác truyền 
thông trên báo chí

Tặng quà chúc mừng Ngày Báo chí Cách mạng 
Việt Nam

10h55 - 11h00 Tổng kết và kết thúc chương trình

.

11h05 - 13h00 Tiệc chúc mừng

TS Nguyễn Thị Vân Hà – Tổng Thư ký VALOMA



n

Viet Nam

VALOMA
HÀNH TRÌNH 5 NĂM 

PHÁT TRIỂN

PGS, TS. Trịnh Thị Thu Hương - Phó Chủ tịch
TS. Nguyễn Thị Vân Hà - Tổng Thư ký



Quá trình hình thành, sứ mệnh và tầm nhìn1

Cơ cấu tổ chức và hội viên2

Các công tác của Hiệp hội3

Kế hoạch phát triển trong thời gian tới4

NHÌN LẠI HÀNH TRÌNH 5 NĂM

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam
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5 NĂM

QUÁ TRÌNH 

HÌNH THÀNH

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH

• Tiền thân là Mạng lưới Đào tạo Logistics Việt Nam

• Quyết định 3567/QĐ-BGDĐT ngày 17/10/2019 thành lập

Ban Vận động thành lập Hiệp hội Đào tạo nhân lực Logistics VN

• Hiệp hội chính thức được Bộ Nội vụ cho phép thành lập theo

Quyết định số 568/QĐ-BNV ngày 30/04/2021

• Tên gọi của Hiệp hội:

- Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

- Vietnam Association for Logistics Manpower Development

- VALOMA

• Điều lệ của Hiệp hội: 

-  Quyết định 1128/QĐ-BNV ngày 22/10/2021

- Bao gồm 8 Chương , 26 Điều

- Sửa đổi nội dung 9 điều tại ĐH Nhiệm kỳ II ngày 27/7/2025
Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH

Lễ ký kết Bản ghi nhớ về hợp tác đào tạo trong lĩnh vực logistics 

tại Diễn đàn Logistics Việt Nam 2017

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH

Hiệp hội là tổ chức xã hội - nghề nghiệp của tổ chức, công dân Việt Nam tham gia liên kết, 

hỗ trợ các tổ chức, cá nhân trong hoạt động đào tạo, phát triển nhân lực về logistics và 

quản lý chuỗi cung ứng, được thành lập trên nguyên tắc tự nguyện, nhằm mục tiêu bảo vệ 

quyền, lợi ích hợp pháp của hội viên, hỗ trợ nhau hoạt động có hiệu quả, góp phần vào việc 

phát triển kinh tế - xã hội của đất nước.
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Hội tụ và kết nối nâng cao hiệu quả 01

Mở rộng phạm vi công tác đào tạo02

Phát triển nhân lực chất lượng cao03

Tập hợp đoàn kết và phát huy 

sức mạnh của tổ chức và cá nhân

Dịch vụ khác biệt và hiệu quả 

chuyên môn cao

Lấy hội viên làm trung tâm và

nâng cao chất lượng nhân lực
03

SỨ MỆNH
TẦM NHÌN

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam
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CƠ CẤU TỔ CHỨC 

VÀ HỘI VIÊN

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CƠ CẤU TỔ CHỨC

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CƠ CẤU TỔ CHỨC

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CƠ CẤU TỔ CHỨC

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



HỘI VIÊN

46+
       2,7 lần

Hội viên 
Cơ sở đào tạo 

14+
    7 lần

Hội viên 
Doanh nghiệp

151+
   8,9 lần

Hội viên 
Cá nhân

Số liệu tính đến 30/5/2026
Chỉ tính Hội viên đã đóng Hội phí 2025, 2026
Tăng trưởng là so với khi thành lập 2021

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam
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5 NĂM

CÔNG TÁC 

CỦA HIỆP HỘI

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CÔNG TÁC ĐÀO TẠO

TẬP HUẤN NÂNG CAO KIẾN THỨC LOGISTICS 
VÀ QUẢN LÝ CHUỖI CUNG ỨNG

LẦN THỨ 6  - THÁNG 5/2026

• Báo cáo công bố thường niên

• Phát hành từ 2022

• Bức tranh toàn diện về đào

tạo ngành LSCM tại Việt Nam

• 5 lần tổ chức (HN, HP, TP. HCM)

• Hai khoá đầu tiên tổ chức đồng

thời tại HN, TP. HCM

• 400+ Giảng viên, DN

• Chia sẻ kinh nghiệm đào tạo

• Kết nối Nhà trường và Doanh nghiệp

• 3 chương trình, 20+ trường, 10+ doanh nghiệp

CHƯƠNG TRÌNH BÀN TRÒN GIẢNG VIÊN

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CÔNG TÁC KẾT NỐI VÀ HỖ TRỢ HỘI VIÊN

Khảo sát thực tế tại 38 Doanh nghiệp

Toạ đàm chuyên môn tại  40 Trường ĐH, CĐ

Ghi dấu ấn tại  19 Tỉnh/thành phố

CÔNG TÁC KẾT NỐI VÀ HỖ TRỢ HỘI VIÊN

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CÔNG TÁC NGHIÊN CỨU

Tư vấn dự án 2 dự án (LM HTX, Viettel Consultancy)

Xây dựng báo cáo ngành 3 Chiến lược, BC Logistics, BC chỉ số Logistics

Báo cáo tư vấn 2 Warehouse Report, Logistics nông sản

Toạ đàm nghiên cứu chuyên sâu 6 Toạ đàm công nghệ, CĐS, phát triển bền vững

Kết nối Tài trợ USAID cho DN 7 Doanh nghiệp được hỗ trợ

Giới thiệu TLTK chuyên sâu 29 Tài liệu

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

Chủ trì tổ chức LOGTECH



CÔNG TÁC ĐỐI NGOẠI

Khảo sát nước ngoài 3 quốc gia (Thailand, Singapore, Malaysia)

Ký MoU với Hiệp hội bạn 3 VLA, HNLA, VECOM 

Tiếp đối tác nước ngoài tại VN 5 quốc gia (Mỹ, Đức,  Nhật, Campuchia, Thailand) 

Hiệp hội nước ngoài 2 TIFFA, SLA

Toạ đàm chuyên sâu 6 DN và 2 Trường ĐH nước ngoài

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CÔNG TÁC TRUYỀN THÔNG

Truyền thông đa kênh 6 Bản tin, website, fanpage, Youtube, Linkedin, Tiktok

Đối tác truyền thông 35+ Báo, tạp chí, kênh truyền thanh, truyền hình

Số bài viết truyền thông 1000+ trên tất cả các kênh

Xuất hiện trên báo chí 100+ bài đưa tin, phóng sự

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam
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CÁC HOẠT ĐỘNG 

NỔI BẬT

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



Diễn đàn LOGTECH  và LOGFAIR 

LOGFAIR 2022 & 2026
Đồng thời 4 tỉnh/thành phố

120+ gian hàng DN
20.000+ SV

LOGTECH 2026
Lần đầu tiên tại Việt Nam

quy tụ chuyên gia và 
nhà khoa học hàng đầu

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



HỘI THẢO KHOA HỌC QUỐC GIA CLSCM

• VALOMA chủ trì và các Hội viên luân phiên đăng cai tổ chức từ năm 2021

• Trực tiếp và trực tuyến kết hợp

• Chủ đề bám sát vào bối cảnh thực tế của ngành

• Tri thức hiện đại - Kinh nghiệm phong phú - Công nghệ tiên tiến trong lĩnh

vực logistics và quản lý chuỗi cung ứng

• 200+ nghiên cứu đã được công bố tại Hội thảo trong 5 năm

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CUỘC THI TÀI NĂNG TRẺ LOGISTICS VIỆT NAM

Năm 2018 2021 2022 2023 2024 2025

Số đội thi 349 547 606 755 524 513

Số thí sinh 1.396 2.188 2.424 3.020 2.096 2.052

Số trường 25 50 66 60 52 47

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



CHƯƠNG TRÌNH CÀ PHÊ SINH VIÊN

Chương trình đầu tiên25/9/2021
Chương trình11

Diễn giả uy tín70+

Khán giả tham dự10.000+

Lượng khán giả đông nhất/
1 chương trình

5.000+

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



HIẾN MÁU TÌNH NGUYỆN

• Chương trình “Nhiệt huyết VALOMA”

• Chính thức khởi động từ 12/11/2022

• Định kỳ 2 lần/năm, đã 9 lần tổ chức

• Đồng thời tại miền Bắc và miền Nam

• Viện Huyết học - Truyền máu Trung ương (Hà Nội)

• Bệnh viện Chợ Rẫy và Bệnh viện 175 (TP. HCM)

• 40.000 ml+ máu đã được Hội viên VALOMA hiến tặng

• 35+ trẻ em bệnh máu được tặng quà thăm hỏi

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



Công bố Quỹ Học bổng09/7/2022

Suất học bổng đã trao80+

Giá trị mỗi suất5 triệu

SV tài năng và SV vượt khó400+ triệu

Trường ĐH, CĐ 40+ 

HỌC BỔNG VALOMA

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



NHÌN LẠI HÀNH TRÌNH 5 NĂM

Nhân lực là chìa khoá phát triển ngành Logistics
VALOMA là nơi kiến tạo chìa khoá đó.

VALOMA: Phát triển nhân lực - Kiến tạo tương lai



HÀNH 
TRÌNH 
5 NĂM 

TIẾP 
THEO

MỤC TIÊU, KẾ HOẠCH 

GIAI ĐOẠN 2025 - 2030

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



MỤC TIÊU GIAI ĐOẠN 2025-2030

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

Định vị tư duy chiến lược

VALOMA là nền tảng ở tầm quốc gia, kết nối các bên về phát triển nhân lực logistics và 

quản lý chuỗi cung ứng, là nơi tạo chuẩn, tạo mạng lưới, tạo dữ liệu và tạo cơ hội phát 

triển nghề nghiệp cho nhân lực logistics Việt Nam.

Mục tiêu tổng quát đến năm 2030

“Xây dựng VALOMA thành nền tảng hội viên, tri thức, chuẩn năng lực và 

kết nối nhân lực logistics hàng đầu Việt Nam”

VALOMA trở thành tổ chức nghề nghiệp nòng cốt của Việt Nam về phát triển nhân lực 

logistics và quản lý chuỗi cung ứng, có khả năng kết nối hiệu quả giữa Nhà nước - Doanh 

nghiệp - Cơ sở đào tạo - Chuyên gia - Sinh viên, góp phần chuẩn hóa năng lực nghề 

nghiệp, nâng cao chất lượng đào tạo, mở rộng cơ hội việc làm và hỗ trợ phát triển ngành 

logistics Việt Nam theo hướng số, xanh và hội nhập quốc tế.



Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

MỤC TIÊU TRỌNG TÂM ĐẾN 2030

Phát triển hội viên và tăng mức độ tham gia thực chất1

Chuẩn hoá khung CTĐT và năng lực nghề nghiệp logistics2

Nâng cấp hệ sinh thái hoạt động thường niên thành chuỗi giá trị nhân lực3

Chuyển đổi số trong quản trị Hiệp hội

4

5

Tăng nguồn thu bền vững



KẾ HOẠCH GIAI ĐOẠN 2025-2030

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam
Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

Giai đoạn 1 (2025 - 2026): Củng cố nền tảng

Chuẩn hóa quản trị, dữ liệu hội viên và mô hình quyền lợi hội viên.

Giai đoạn 2 (2027 - 2028): Mở rộng hệ sinh thái

Mở rộng hoạt động từ sự kiện sang nền tảng thường xuyên.

Giai đoạn 3 (2029 - 2030): Khẳng định vai trò quốc gia và hội nhập

Trở thành đầu mối tham chiếu về đào tạo và nhân lực logistics Việt Nam.



CHƯƠNG TRÌNH TRỌNG ĐIỂM 2025 - 2030

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

Chương trình 1: Hội viên VALOMA 2030

Chương trình 2: Khung năng lực logistics Việt Nam

Chương trình 3: Xây dựng chuẩn khung đào tạo LSCM Việt Nam 

Chương trình 4: VALOMA Talent Pathway

Chương trình 5: VALOMA Academy

Chương trình 6: Báo cáo phát triển nhân lực logistics Việt Nam



TRÂN TRỌNG CẢM ƠN!



09h00 - 11h00 sáng Thứ bảy,

ngày 06 tháng 6 năm 2026.

Trường Đại học Giao thông Vận tải

Số 3 Đường Cầu Giấy, Phường Láng, Hà Nội

ĐỒNG HÀNH

DOANH NGHIỆP

VÀ XÃ HỘI

LAN TỎA

TRI THỨC

VÀ GIÁ TRỊ

CỘNG HƯỞNG

VÌ TƯƠNG LAI

BỀN VỮNG

HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN

NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM

LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM
ĐỒNG HÀNH5VALOMA

TỌA ĐÀM

5 NĂM ĐỒNG HÀNH - LAN TOẢ - CỘNG HƯỞNG
VALOMA & BÁO CHÍ, TRUYỀN THÔNG:VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn
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Viet Nam

TRUYỀN THÔNG
5 NĂM XÂY DỰNG 

HÌNH ẢNH VALOMA

TS. Trần Thị Thu Hương 
Trưởng Ban Truyền thông VALOMA



Giới thiệu các kênh truyền thông VALOMA1

Hỗ trợ của báo chí đối với VALOMA2

Một số lưu ý trong truyền thông về logistics3

Đề xuất hợp tác: Báo chí & VALOMA4

NỘI DUNG

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



TRUYỀN 
THÔNG
5 NĂM 

XÂY 
DỰNG 

HÌNH ẢNH  
VALOMA

CÁC KÊNH 

TRUYỀN THÔNG 

CỦA VALOMA

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



WEBSITE: valoma.vn

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

11.000+ Người dung mới

21.000+ Lượt xem

Sức hút mạnh mẽ từ bài viết về sự kiện, hội thảo

Tương tác quốc tế tăng mạnh:

 Trung quốc: + 640%;

 Hongkong: + 65,5%

 Hoa Kỳ: + 31,4%

 Singapore: 19,3%



FACEBOOK: facebook.com/valoma.vn

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Số người theo dõi trang: 18.000+ 

▪ Số bài viết: 608 bài/5năm qua

▪ Trong 1 tháng qua: Số lượt xem 91.292; 

Số lượt tương tác 5.588



FACEBOOK: facebook.com/valoma.vn

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Số người theo dõi trang: 18.000+ 

▪ Số bài viết: 608 bài/5năm qua

▪ Trong 1 tháng qua: Số lượt xem 91.292; 

Số lượt tương tác 5.588

▪ 70% độ tuổi 18-27; 70% là nữ giới



BẢN TIN VALOMA

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Bắt đầu phát hành: tháng 7/2022

▪ Phát hành ngày 25 hàng tháng

▪ Đã phát hành 46 số (website, fanpage, Zalo Hội viên)

▪ Nội dung: Tin trong nước, quốc tế, Hoạt động kết nối hội 

viên, Văn bản mới, Hội viên mới, Kế hoạch tháng tới

▪ Đã nộp hồ sơ xin Giấy phép xuất bản lên Cục Báo chí



Linkedin, Youtube và Tiktok

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪  https://vn.linkedin.com/company/vn-valoma

▪ Thiết lập 2021

▪  https://www.youtube.com/@HellAngla

▪ Thiết lập 2021

▪  https://Tiktok.valoma

▪ Thiết lập 2026 do 

TikTok VN tài trợ
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HỖ TRỢ CỦA BÁO CHÍ 

ĐỐI VỚI VALOMA

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



VALOMA TRÊN BÁO CHÍ

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

100+
Sự kiện của VALOMA 

được cơ quan báo chí 

đưa tin

45+
Báo, Tạp chí, 

Đài phát thanh, Truyền hình 

đưa tin, đăng bài về hoạt 

động của VALOMA

Các sự kiện thu hút báo chí 

đưa tin nhiều nhất: Logfair, 

Logtech, VYLT, CLSCM,…

10+



BÁO, TẠP CHÍ ĐƯA TIN NHIỀU VỀ VALOMA

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam
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MỘT SỐ LƯU Ý 

TRONG TRUYỀN THÔNG 

VỀ LOGISTICS

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



KHÓ KHĂN KHI TRUYỀN THÔNG VỀ LOGISTICS

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Logistics phục vụ cho luồng hàng hoá lưu thông một cách tối ưu (nhanh, ổn định, an 

toàn, chi phí thấp).

▪ Trong nước: 102,3 triệu dân, 331,7 nghìn km2, 3260 km đường bờ biển. Xuất nhập 

khẩu: 82 quốc gia và vùng lãnh thổ.

▪ Cơ sở hạ tầng logistics: cảng biển, cảng hàng không, ga đường sắt, ICD, Depot, kho 

khô, kho lạnh, trung tâm phân phối, chợ, siêu thị, điểm bán lẻ…

▪ Dịch vụ logistics quá đa dạng: cảng biển có nghiệp vụ khai thác tàu; Depot có nâng 

hạ, sửa chữa, lưu trữ container; TTPP có lưu trữ và trung chuyển hàng hoá; vận tải đa 

phương thức, giao nhận theo các điều kiện khác nhau, khai báo hải quan…

Hiểu và cập nhật thông tin về tất cả các lĩnh vực DV logistics 

không chỉ khó đối với phóng viên, nhà báo 

mà ngay cả những người trong ngành



LƯU Ý VỀ NỘI DUNG

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Sử dụng thuật ngữ không chính xác về bản chất: Chi phí logistics TƯƠNG 

ĐƯƠNG ….% GDP (KHÔNG phải: Chi phí logistics CHIẾM …% GPD)

▪ Sử dung số liệu quá cũ: Chi phí logistics 20 - 25% (công bố 2012). Hiện 

nay VLA công bố 16,8%.

▪ Bùng nổ thông tin, hội chứng “đọc lướt” → Giật “tít” bài gây chú ý dẫn 

đến “ngộ nhận” của độc giả (“doanh nghiệp sẵn sàng trả 170 triệu/tháng 

vẫn “than” thiếu nhân sự”; “thi 9 điểm/môn chưa chắc đỗ ngành 

logistics”, “khát nhân sự ngành logistics”….)

▪ Bài viết trùng lặp thông tin, nông thông tin



LƯU Ý VỀ TRÌNH BÀY

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Hiệp hội Phát triển nguồn nhân lực Logistics Việt Nam

▪ VALOMA (không phải valoma)

▪ Ban Truyền thông, Ban Hội viên,Ban Đào tạo…

▪ Logistics chỉ viết hoa khi: trong tên ngành/chuyên ngành đào tạo 

▪ Logistics không viết hoa: khi chỉ 1 lĩnh vực/ngành trong nền kinh tế 

(ngành công nghiệp, ngành nông nghiệp, ngành dịch vụ…)



LƯU Ý ĐỐI VỚI PHÓNG VIÊN, NHÀ BÁO

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Thường xuyên theo dõi tin tức logistics trong nước và quốc tế

(logistics.gov.vn, vlr.vn, valoma.vn, phaata.com…)

▪ Tham khảo thông tin của các báo cáo chuyên ngành

(Báo cáo Logistics Việt Nam, Báo cáo XNK Việt Nam, Báo cáo của WB,…)

▪ Tham khảo ý kiến chuyên gia thuộc các tổ chức xã hội nghề nghiệp logistics

VLA, HLA, HPLA, VALOMA…

▪ Tăng cường khảo sát doanh nghiệp logistics, các cơ sở đào tạo về logistics
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ĐỀ XUẤT HỢP TÁC

VALOMA VÀ BÁO CHÍ

Viet Nam Association for Logistics Manpower Development
Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam



ĐỀ XUẤT HỢP TÁC
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Hiệp hội Phát triển nhân lực Logistics Việt Nam

▪ Hiện thực hoá các MOU giữa Hiệp hội và cơ quan báo chí

▪ Báo chí: Hỗ trợ truyền thông các hoạt động của VALOMA, đào 

tạo nghiệp vụ truyền thông cho VALOMA

▪ VALOMA: đào tạo kiến thức logistics cho phóng viên, tham gia 

toạ đàm, hội thảo, phỏng vấn chuyên gia

▪ Phối hợp tổ chức các sự kiện trực tiếp, trực tuyến về logistics

▪ Đặt backlink trên các bài viết của 2 bên nhằm tăng rank website 



09h00 - 11h00 sáng Thứ bảy,

ngày 06 tháng 6 năm 2026.

Trường Đại học Giao thông Vận tải

Số 3 Đường Cầu Giấy, Phường Láng, Hà Nội

ĐỒNG HÀNH

DOANH NGHIỆP

VÀ XÃ HỘI

LAN TỎA

TRI THỨC

VÀ GIÁ TRỊ

CỘNG HƯỞNG

VÌ TƯƠNG LAI

BỀN VỮNG

HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN

NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM

LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM
ĐỒNG HÀNH5VALOMA

TỌA ĐÀM

5 NĂM ĐỒNG HÀNH - LAN TOẢ - CỘNG HƯỞNG
VALOMA & BÁO CHÍ, TRUYỀN THÔNG:VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn



HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN

NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM
LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM

ĐỒNG HÀNH
5VALOMA

VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn

LỄ KÝ MOU GIỮA VALOMA VÀ 
BÁO CÔNG THƯƠNG



HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN

NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM

LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM
ĐỒNG HÀNH5VALOMA

VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn

LỄ KÝ MOU GIỮA VALOMA VÀ 
TẠP CHÍ CÔNG THƯƠNG



HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN
NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM

LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM
ĐỒNG HÀNH5VALOM

A

VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn

LỄ KÝ MOU GIỮA VALOMA VÀ 
TẠP CHÍ DIỄN ĐÀN DOANH NGHIỆP



HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN
NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM

LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM
ĐỒNG HÀNH5VALOM

A

VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn

LỄ KÝ MOU GIỮA VALOMA VÀ 
TẠP CHÍ TÀI CHÍNH – ĐẦU TƯ



HIỆP HỘI PHÁT TRIỂN
NHÂN LỰC LOGISTICS VIỆT NAM

LAN TOẢ

CỘNG HƯỞNG

NĂM
ĐỒNG HÀNH5VALOM

A

VALOMA

www.valoma.vn facebook.com-valoma.vn info@valoma.vn

LỄ KÝ MOU GIỮA VALOMA VÀ 
TRUNG TÂM THÔNG TIN CÔNG NGHIỆP VÀ THƯƠNG MẠI
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